Fortinova

Valberednings forslag och motiverade yttrande infor arsstamman 2021
i Fortinova Fastigheter AB (publ)

Valberedningen for Fortinova Fastigheter AB (publ) ("Fortinova” eller "Bolaget”) infor drsstam-
man 2021 bestar av Mari Muresu (utsedd av ICA-handlarnas Forbund), ordférande, Anders
Johansson (utsedd av A2F Fastigheter AB), David Harrison (utsedd av Efort Invest AB) och Ole
Salsten (utsedd av Salstenen AB/Nordstenen AB och ar styrelsens ordférande).

Bakom valberedningens ledamater star aktiedgare som tillsammans representerar drygt
29 procent av samtliga aktier och drygt 52 procent av rosterna i Bolaget.

Aktiedgare har haft mojlighet att lamna forslag enligt instruktioner pd Bolagets hemsida.
Ndgra forslag fran aktiedgare har inte inkommit.

Valberedningens forslag infor arsstamman 2021

Valberedningen lamnar foljande forslag infor drsstamman 2021. Punktnumreringen nedan
avser dagordningen for drsstamman.

Punkt 1 - Ordférande vid drsstimman

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Ole Salsten utses till ordférande vid drs-
stamman och att Bolagets CFO, John Wennevid, utses till protokollforare.

Punkt 8 - Antalet styrelseledaméter och revisorer

Valberedningen foreslar att antalet bolagsstammovalda styrelseledamoter ska vara fem
(oforandrat).

Bolaget ska som revisor ha ett registrerat revisionsbolag.

Punkt 9 - Arvode till styrelse och revisor

Valberedningen foreslar att arvode till icke av Fortinova anstallda styrelseledaméter ska utgd
med foljande belopp: 200 000 kronor till styrelsens ordférande och 100 000 kronor vardera
till ovriga styrelseledamoter. Vidare ska ordforande i risk, regel och revisionsutskottet arvode-
ras med 25 000 kronor. Inget arvode ska utgd for arbete i ersattningsutskottet.

Valberedningen foreslar att revisorsarvode ska utga enligt godkand rakning.
Punkt 10 - Val av styrelseledaméter och styrelseordférande samt revisor

Valberedningen foreslar att, for tiden intill slutet av nasta arsstamma, Ole Salsten, Anders Val-
demarsson, Carl-Johan Carlsson, Fredrik Bergmann och Helena Ornstedt omvaljs som styrelse-
ledamater. Ole Salsten foreslas omvaljas till styrelsens ordférande.

Valberedningen foresldr att, for tiden intill slutet av ndsta arsstamma, revisionsbolaget KPMG
omvaljs som Bolagets revisor, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, varvid
KPMG har informerat om att auktoriserade revisorn Henrik Blom kommer att vara huvudan-
svarig revisor.

Punkt 11 - Férslag om principer fér utseende av valberedningens ledaméter
Valberedningen foreslar att drsstamman beslutar om att principerna for utseende av valbered-

ningens ledamoter s& som faststalldes vid drsstamma 2019 i huvudsak ska vara oférandrade,
vilka ar de som i sammanfattning beskrivs nedan.

Valberedningen ska besta av fyra ledaméter - en representant for var och en av de tre storsta
aktieagarna per den sista bankdagen i september som onskar utse en ledamot i valberedning-
en samt styrelsens ordférande. Med de tre storsta aktieagarna avses i denna instruktion de
agargrupperade tre storsta aktieagarna per den sista bankdagen i september manad.

Om en dgarforandring ager rum bland de storsta aktieagarna och en aktieagare som inte
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tidigare haft ratt att utse en ledamot i valberedningen ddrigenom blir en storre aktieagare

an nagon eller ndgra av de som utsett en ledamot i valberedningen ("Ny Storre Aktieagare”),
ska valberedningen, om den nye stordgaren framstaller 6nskemdl om att fa utse en ledamot i
valberedningen, besluta att den ledamot i valberedningen som representerar den efter forand-
ringen minsta aktieagaren ska entledigas och ersattas av den ledamot som den nye storagaren
utser. Om en Ny Storre Aktieagare onskar utse en ledamot i valberedningen ska denne anmala
detta till valberedningens ordférande. Anmalan ska innehdlla namnet pa den person som den
nye storagaren utser till ledamot i valberedningen.

Om en ledamot som representerar en aktiedgare i valberedningen frantrader sitt uppdrag i
fortid ska valberedningen utan dréjsmdl uppmana den aktiedgare som utsett ledamoten att
utse en ny ledamot. Utses inte en ny ledamot av aktieagaren, ska valberedningen erbjuda andra
storre aktiedgare att utse en ledamot i valberedningen. Sddant erbjudande ska gd i turord-

ning till de storsta aktiedgarna (dvs. forst till den storsta aktieagare som inte redan utsett en
ledamot till valberedningen eller tidigare avstatt fran sddan ratt, darefter till den nast storsta
aktieagare som inte redan utsett en ledamot till valberedningen eller tidigare avstdtt fran sadan
ratt osv.). Forfarandet ska fortgad till dess att valberedningen ar fulltalig.

Valberedningen ska efterstrava att uppfylla de krav pa sammansattning som uppstalls i Svensk
kod for bolagsstyrning.

Valberedningens motiverade yttrande

Valberedningens beddmning ar att den har en god 6versikt av styrelsens arbete. Slutsatsen

ar att styrelsen fungerar bra och att den ar sammansatt av individer med kompetenser som

val moter de strategiska och operativa krav som stalls pd Bolaget. Valberedningen anser att
styrelseledamoterna kompletterar varandra val vad galler kompetens och erfarenhet, samt att
styrelsearbetet bedrivs professionellt och effektivt. Valberedningen har bedomt att ledamo-
terna har den tid och tillganglighet som kravs for att fullgéra sina uppdrag. Vidare har valbered-
ningen fortsatt diskuterat jamstalldhets- och mdngfaldsperspektivet utifran uppfattningen att
de ar vasentliga vid styrelsens sammansattning. Den langsiktiga malsattningen ar att styrelsen
ska vara sammansatt av ledamoter i varierande dlder, kén och geografiskt ursprung samt med
diversifierade utbildnings- och yrkesbakgrunder.

Valberedningen har behandlat samtliga fragor som det aligger valberedningen att behandla
enligt Svensk kod for bolagsstyrning, daribland (a) styrelsens kompetens och férmdga med
hansyn till Bolagets verksamhet och utvecklingsskede, (b) styrelsens storlek, (c) styrelsens sam-
mansattning med avseende pd ledaméternas erfarenhet, kon och bakgrund, (d) styrelseleda-
moternas arvoden, (e) forslag till revisorsval och revisionsarvoden, samt (f) hur valberedningen
infor drsstamman 2022 ska utses. Valberedningen har tillampat punkt 4.1 i Svensk kod for
bolagsstyrning som mangfaldspolicy.

Forutsatt att drsstamman beslutar i enlighet med valberedningens forslag kommer en av

fem styrelseledamoter att vara kvinnor. Valberedningen noterar att den foreslagna styrelsen
inte uppnar malsattningen om en jamn kaénsfordelning som uppstalls i Svensk kod for bolags-
styrning. Valberedningen avser emellertid att fortsatta dess Iangsiktiga arbete for att uppna
madlsattningen som uppstalls i Svensk kod for bolagsstyrning.

Valberedningen gor bedomningen att den foreslagna styrelsen, som bestar av fem personer,
med hansyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i dvrigt, har en anda-
malsenlig sammansattning. Vid en bedémning av de foreslagna styrelseledamoternas obero-
ende har valberedningen funnit att dess forslag till styrelsesammansattning i Bolaget uppfyller
de krav pa oberoende som uppstalls i Svensk kod for bolagsstyrning.

Varberg i december 2020
Fortinova Fastigheter AB (publ)
Styrelsen
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